Załącznik Nr 2 do Uchwały Nr XLIV/319/2014

Rady Gminy Miedźna

z dnia 25 marca 2014 r. 

Wniosek o przyznanie dorocznej nagrody Gminy Miedźna za działalność kulturalną, zaangażowanie w pracę na rzecz kultury, jej upowszechnianie i ochronę

I. Dane Wnioskodawcy 


Nazwa / imię i nazwisko ........................................................................................................

Adres, tel., e-mail: ................................................................................................................. 


Imię i nazwisko osoby upoważnionej do reprezentowania wnioskodawcy: 

             ............................................................................................................................................... 

II. Dane kandydata do nagrody 


Nazwa / imię i nazwisko .............................................................................................................. 


Adres, tel., e-mail: ........................................................................................................................ 

III. Informacje o osiągnięciu/ osiągnięciach, za które Nagroda ma być przyznana wraz 

z udokumentowaniem (opinie, dyplomy, wycinki prasowe, zdjęcia, wydawnictwa) 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

IV. Uzasadnienie Wniosku.

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

V. Zgoda kandydata na kandydowanie do nagrody. 


Podpis kandydata ......................................................................................................................... 

VI. Zgoda kandydata na przetwarzanie danych osobowych. 

Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby postępowania w celu przyznania 

nagrody, prowadzonego przez Gminę Miedźna (zgodnie z ustawą z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych – tj. Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z późn. zm.), w tym podanie do publicznej 

wiadomości faktu przyznania nagrody. 

Podpis kandydata ............................................................................................................... 

Miedźna, dnia ………………… …….                Podpis Wnioskodawcy ………………………….……

